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Die Sempacherseepraxis AG ist eine als Aktiengesellschaft organisierte
Hausdrztegemeinschaft, die in der Region zur breitgefdcherten und effizienten
medizinischen Grundversorgung beitragt. Das Wohlbefinden des Patienten ist das Ziel.

Die Sempacherseepraxis AG steht ein fiir eine zurtickhaltende, transparente und solide
Hausarztmedizin. Sie orientiert sich an den Grundsatzen ,,Wirksamkeit,
Zweckmadssigkeit, Wirtschaftlichkeit”. Unnétige Untersuchungen werden vermieden, im
Sinne einer kosteneffizienten Medizin. Herzstiick unserer Arbeit ist die sorgfdltige
Befragung und Untersuchung. Die klinische Arbeit wird sinnvoll ergdnzt mit technischen
Gerdtschaften wie Labor, EKG, Lungenfunktionspriifung, digitales Réntgen und
Ultraschall.

Als Hausarztpraxis sind wir Anlauf- und Zweigstelle flir Gesundheitsprobleme aller Art.
Der Rat und die Beurteilung von Spezialisten werden gezielt und ergdanzend zu unserer
Arbeit eingeholt. Die Fdden bleiben in den Hdnden des Patienten und des Hausarztes.

Wir verstehen uns als Gesundheitsberater. Entscheide werden gemeinsam mit dem
Patienten getroffen. Im Fokus stehen immer seine Gesundheit und seine Zufriedenheit.
Eine vertrauensvolle Beziehung ist die Basis dafiir. Wir bestdrken den Patienten in seiner
Selbstbestimmung und Selbstverantwortung.

In der Sempacherseepraxis AG arbeiten wir team- und patientenorientiert. Die Stdrken
der Mitarbeitenden werden effizient zugunsten einer optimalen, individuellen
Patientenbetreuung eingesetzt. Wir kommunizieren untereinander auf Augenhéhe und
respektieren und anerkennen gegenseitig unsere Arbeit.

Die Mitarbeitenden begegnen dem Patienten auf einer persénlichen Ebene. Sie sprechen
seine Sprache, verstehen und identifizieren sich mit seiner Situation und seinen
Anliegen. Die Wiirde des Menschen prdagen ihr Denken und Handeln.

Im Sinne der Verbesserungskultur hinterfragen alle Mitarbeitenden ihr Handeln kritisch;
Kompetenz und Eigenverantwortung werden gefordert und geférdert.

Unsere Organisation als Gruppenpraxis erlaubt den schrittweisen Ausbau von
Sprechstundenzeiten inklusive Randzeiten. Als zeitgemadsser Arbeitgeber bietet die
Sempacherseepraxis AG flexible Arbeitszeiten und Teilpensen sowie die Férderung von
Weiter- und Fortbildung. Wir bilden Medizinische Praxisassistentinnen aus und
betrachten diese als vollwertige Teammitglieder. Durch eine flache Hierarchie wird die
Eigenverantwortung geférdert. Die Praxisstruktur und -organisation soll zur
angenehmen Arbeitsatmosphdre und zur Ausgeglichenheit der Mitarbeitenden beitragen,
auch zugunsten der Patienten.
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